
宏富高僱傭中心有限公司
Wang Fullco Employment Agency Ltd.

法定假期紀錄表  (  中  -  印尼文  -  英文  )  

 本人_____________________HKID:______________聲明：本人已獲得以下法定假期，並簽名作
實，法定假日(每年 13 日)，女傭已為僱主連續服務 3 個月，便可享有假日薪酬。

 Saya nama ___________________No. Ktp HK ______________, setuju atas hari libur yang ditentukan
di bawah ini.  Hari libur yang ditentukan (13 hari) Holiday ini didapat setelah 3 bulan masa kerja

 I,  ________________________  HKID:  _______________  declare  that:  I  have  already  taken  the
following statutory holidays and signed to confirm.  Statutory Holidays (13days).  If the helper has
been employed continuously by the employer for 3 months proceeding any of these holidays.

假期 Holidays/Hari libur yang ditentukan Date/Tanggal
Signature
Parat tki

1 新年        01/01/2023 The first day of January    
Tahun baru 1 januaru

2 農曆年初二   23/01/2023 Chinese New Years Day   
Hari petama tahun baru cina

3 農曆年初三 24/01/2023 The Third Day of Chinese New Year /
Hari kedua tahun baru cina

4 農曆年初四      25/01/2023 The Forth Days of Chinese New Year /
Hari Ketiga tahun baru cina

5 清明節              05/04/2023 Ching Ming Festival  / Hari orang yang sudah maati

6 勞動節               
01/05/2023 The first day of May  / Hari pertama bulan Mei

7 彿誕      
   

26/05/2023 The Birthday of the Buddha

8 端午節               22/06/2023 Tuen Ng (Dragon Boat)  Festival   /   Hari  raya  orang
berlomba perahu

9 香港特別行政區

成立紀念日  
01/07/2023 The first day of Juli HKSAR /

Hari  pertama bulan Juli(HK kembail  ke repulik rakyat
cina)

10 中秋節翌日      30/09/2023 The day following the Chinese Mid-Autumn Festival /
Hari raya festival cina sebelum musim semi

11 國慶日    02/10/2023 The first day of October /
Hari raya nasional (Hari pertama bulan Oktober)

12 重陽節     
23/10/2023 Chung Yeung Festival  /  Festival mendaki gunung

13 冬節或聖誕節 21/12/2023
25/12/2023

Chinese Winter Solstice Festival or Christmas /
Hari raya natal (Ditentukan majikan)

1 首次受聘者要做滿 3 個月方可享有法定勞工假期。僱主不得以款項代替法定假日給傭工，若僱主要
求傭工在法定假日工作，僱主可在原定假日前或後的 60 天內安排另定假日給傭工。
2 每 7 天期間傭工可享有 1 天休息日。如僱主未能安排休息日給傭工，在雙方同意下安排在同一個月
內另定休息日或用工資代替。

3 每年有 7 天年假，2 年共 14 天，其餘按年份作比例；未滿約者可按比例的工資代替。


